Ordem dos Advogados do Brasil
Secéo do Parana

3.2 Comissao de Fiscalizagdao do Exercicio Profissional

Curitiba, 10 de setembro de 2010.

Oficio n® |3¢ /2010
Ao Presidente da AAAPREVI
Referente: Processo n. 3651/2010

Prezado Senhor,

Através de apuragéo interna, foram constatados indicios de pratica
de atos privativos de advogado no enderego eletronico (site) da AAAPREVI - Associagido dos
Aposentados e Pensionistas da Previ. O que, por sua vez, acarreta a possivel ocorréncia de
infragbes disciplinares correspondentes & propaganda e publicidade irregular, angariagio e
captacéo indevida de clientela, dentre outros.

De acordo com que pode ser constatado na péagina eletrénica, o
modo como os servigos profissionais (privativos de advogado) sdo oferecidos e veiculados no
site da Associacao, estdo sendo realizados indevidamente; de maneira a configurar infragdes
legais no ambito desta OAB-PR.

O artigo 4.° do Estatuto da Advocacia e da OAB, estabelece;

‘Art. 4.° — A préatica de atos privativos de advocacia, por profissionais e sociedades nédo
inscritos na OAB, constitui exercicio irregular da profisséo.

i

O que se observa no site da referida Associagdo com que relagéo

aos tipos de servigos juridicos oferecidos pela entidade, merece sangao.

Contudo, visando o aprimoramento das instituigdes, a OAB-PR, por
meio da 3. Comiss&o de Exercicio Profissional, oficia formalmente & AAAPREVI para que se
abstenha de veicular informagdes detalhadas sobre processos ou agdes judiciais no endereco
eletronico (site) e mesmo em correspondéncias publicas, que ndo destinadas aos seus

associados, sob pena de serem tomadas as medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Como observado acima, o presente oficio tem o objetivo de orientar
os representantes da referida Associacado para ndo promover a publicidade irregular de



advogados; nem fazer mencgdo ao oferecimento de qualquer acdo judicial, com
especificagdo de documentos necessarios, de valores cobrados ou gratuidade de
cobranca para ingresso, detalhamento da demanda, a ndo ser em carater informativo,
para seus associados.

Isso, com o fito de ajustarem sua conduta, no que se refere as
informagdes dispostas no meio eletrénico, e n&o perpetrarem reiteradamente tais atos.

Em caso de duvida recomendamos seja, o érgédo competente da
OAB - Secao Parana, requisitado para prestar as devidas orientagbes. Desde ja, a 3.2
Comissdo de Exercicio Profissional da OAB-PR coloca-se a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos e orientagbes. Podendo o contato ser efetuado através do telefone 041 3250-

5747, com a Secretaria das Comissdes Sra. Lia.

Assim, Vossa Senhoria esta sendo oficiada para promover a
retirada de informagdes que digam respeito a advogados, agdes ou processos judiciais
no enderego eletrénico.

Oportuniza-se a AAAPREVI - Associacdo dos Aposentados e
Pensionistas da Previ o prazo de 15 (quinze) dias para que promova a adequac&o no
enderego eletrénico, ou oferegca resposta justificada, perante a 3.2 Comissdo de Exercicio
Profissional da OAB-PR. Decorrido o prazo, sem o atendimento da orientagéo com a retirada
voluntaria do site das informagdes anteriormente definidas serd encaminhado o processo para
a Procuradoria Juridica da OAB-PR para a tomada das medidas cabiveis.

Atenjc\nsamente,

~

Renatal Polichuk

Presidente da 3. Comissiao de Fiscalizacao do Exercicio Profissional

rcos Paulo da Silva

Relator - Membro da 3.¥ Cémissao de Fiscalizagido do Exercicio Profissional
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INFORMACAO DA SECRETARIA DAS COMISSOES

Informo que, devido ao término do mandato do Dr. Daniel Hachem, gestao
2007/2009, como Presidente da Comissdo de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional, este processo, sob n° 3651/2010 ficara sobrestado, aguardando
superior determinagéo.

Curitiba, 2.? de junho_de 2010.

A ) )
Liane Marjada-Silva
Aux. Téc/Adm.
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Seguindo a pesquisa no link acima referido®, "o

AAAPREVI expbée no site quais as agdes que estdo sendo promovidas pela
Associagao, assim como requisitos para ingresso em tais atos judiciais acgdes.
Seguem documentos, em anexo.

No mesmo link ha um direcionamento para o site do
escritério de advocacia do advogado José Tadeu de Almeida Brito®, a seguir
transcrito:

“06/03 - Assessoria Juridica AAPPREVI

O experiente e conceituado escritoio AAB - Advocacia Almeida Brito, de Curitiba,
www.advocaciaalmeidabrito.com.br , dirigido pelo Dr. José Tadeu de Almeida Brito, pés a disposigdo da
AAPPREVI sua estrutura e conhecimentos juridicos dos assuntos que nos dizem respeito abrangendo a
PREVI, a CASS! e o Banco do Brasil, além de tantos outros. Vale lembrar que esse Escritorio nos
acompanha desde os primeiros passos da criagdo da Associagdo tendo seu titular aderido & nossa causa,
por pura simpatia, como tantos outros colegas, desde o inicio do Blog PreviPlano1

O Dr. José Tadeu de Almeida Brito é um estudioso em contratos e em previdéncia complementar e, por
Sua condi¢do de aposentado do BB onde trabalhou durante 27 anos, é profundo conhecedor da estrutura
organizacional das Entidades com as quais mantemos estreitos vinculos, tais como, BB/Previ/Cassi,

razdo pela qual possui plenas condigbes de patrocinar as agbes judiciais que a AAPPREVI pretende
mover.

Visando atender aos anseios dos associados, as agoes judiciais previstas para ajuizamento num futuro
bem proximo abordardo os seguintes assuntos: Superévit Previ; Resolugdo 26 do CGPC: Lei
Complementar n® 109; PREVIC; Renda Certa; Cesta Alimentagédo; IR; FGTS; Planos Econémicos, etc.
Tudo comprovadamente sob o dominio abalizado desse Escritério.

Aqui neste espago serao disponibilizados oportunamente todos os procedimentos concementes as Agoes,
nimeros de processos e seu andamento.

Também, manteremos canal de comunicagdo permanente para atender consultas dos associados,
contemplando os mais diversos assuntos da area Jjuridica — sem cobranga de parcela adicional.”
hitp:/fwww.aapprevi.com.br/assessoria _juridica.htmi

Observa-se, portanto, a possivel ocorréncia de infragcoes
disciplinares correspondentes a: propaganda e publicidade irregular,
angariagao e captagao indevida de clientela, etc.

1. Da identificagéo e da inscricdo do Profissional indicado pela AAAPREVI

: http://www.aapprevi.com.br/assessoria juridica.html
- http://www.advocaciaalmeidabrito.com.br/

S LCARANE
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O profissional José Tadeu de Almeida Birito, enconjfélse 06 <

inscrito na OAB — Secgdo Parana, sob o n.° 32.492, ndo constando qu ﬁuer """"""
b \,__ f.-_

0
impedimento (numa analise superficial através do site da OAB-PR) aferind&‘alhgs_;%‘_.wr
a condigao de Ativo e Regularizado. De maneira, que em relagdo ao exercicio
irregular da profissdo (competéncia desta comiss&o) nao ha, aparentemente

qualquer atividade que demonstre o exercicio irregular da advocacia pelo
referido profissional.

2. Da Associagao

No que se refere a Associagdo esta tem como objeto a

defesa dos interesses dos Associados, que no caso sdo externados /exercidos

por profissional (advogado) inscrito e regular nos quadros da OAB — Secéao
Parana.

Porém, no que se refere ao modo como os servicos
profissionais (privativos de advogado) sdo oferecidos no site da Associacgao
estdo sendo realizados indevidamente. De maneira a configurar algumas
infragdes.

O artigo 4.° do Estatuto da Advocacia e da OAB,
estabelece:

“Art. 4.° — A pratica de atos privativos de advocacia, por profissionais e sociedades nao

inscritos na OAB, constitui exercicio irregular da profisszo.

n

O que se observa no site da referida Associagéo no que
se refere aos tipos de servigos juridicos oferecidos pela entidade, merece
repreensao. Isso no sentido de que sejam devidamente orientados e busquem
adequacdo. Com o fito de ajustarem sua conduta, no que se refere as

informagées dispostas no meio eletrénico e ndo perpetrarem reiteradamente
tais atos.
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As infragdes disciplinares, a que o Advogado uf%%‘[g—ua} ‘Lﬁ
estdo dispostas na lei n.” 8906/94 (Estatuto da Advocacia), que dispée: *\1( ‘ >
WO ~

Baganb

“Art. 34 — Constitui infrag&o disciplinar:

IV — angariar ou captar causas, com ou sem a intervencdo de terceiros;

»

No Cédigo de Etica e Disciplina, temos:

‘Art. 28 — O advogado pode anunciar os seus servicos profissionais, individual ou
coletivamente, com descrigdo e moderagédo, para finalidade exclusivamente informativa,
vedada a divulgag@o em conjunto com outra atividade.”

‘Art. 31 — O anuncio nZo deve conter fotografias, ilustragdes, cores, figuras, desenhos,
logotipos, marcas ou simbolos incompativeis com a sobriedade da advocacia, sendo proibido o
uso dos simbolos oficiais e dos que sejam utilizados pela Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 1.°-~ Sao vedadas referencias a valores dos servigos, tabelas, gratuidade ou forma de

pagamento, termos ou expressdes que possa iludir ou confundir o publico, informagées de
servicos juridicos suscetiveis de implicar, direta ou indiretamente, captacdo de causa ou
clientes, bem como mencéo ao tamanho, qualidade e estrutura da sede profissional.

§ 2.°- Considera-se imoderado o antncio profissional do advogado mediante remessa de

correspondéncia a uma coletividade, salvo para comunicar a clientes e colegas a instalagdo ou
mudanga de enderego, a indicacio expressa do seu nome e escritdrio em partes externas de

veiculo, ou a insergéo de seu nome em antngcio relativo a outras atividades nao advocaticias,
faga parte delas ou nao.”

“Art. 39 - A celebragédo de convénios para prestacdo de servigos juridicos com reducdo dos
valores estabelecidos na Tabela de Honorarios implica captagéo de clientes ou causa, salvo se
as condicOes peculiares da necessidade e dos carentes puderem ser demonstradas com a

devida antecedéncia ao respectivo Tribunal de Etica e Disciplina, que deve analisar a sua
oportunidade.”

“Art. 41 — O advogado deve evitar o aviltamento de valores dos servigos profissionais, ndo os

fixando de forma irrisdria ou inferior ao minimo fixado pela Tabela de Honorarios, salvo motivo
plenamente justificavel.”

E no Provimento n.° 94/2000:
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“Art. 4.°~ N&o sao permitidos ao advogado em qualquer publicidade relativa a advocacta:.gﬁa S
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a) mengao a clientes ou a assuntos profissionais e demandas sob seu patrocinio; ‘»i_c,

d) divulgagéo de valores dos Servigos, sua gratuidade ou forma de pagamento;
e) oferta de servigcos em relag&o a casos concretos e qualquer convocagéo para postulacao de
interesses nas vias judiciais ou administrativas:

f) veiculagéo do exercicio da advocacia em conjunto com outra atividade;

i) promessa de resultados ou indug&o do resultado com dispensa de pagamento de honorarios;

"

Afasta-se, preliminarmente, a ocorréncia de exercicio
iregular da advocacia por parte da AAAPREVI, uma vez que, em todo o
conteudo analisado fica sempre frisado que a “assessoria juridica” oferecida
pela Associagdo & prestada por advogado, que no caso, é profissional
habilitado perante a OAB — Segao Parana.

Como observado acima, deve-se orientar os
representantes da referida Associagao para nao promover a publicidade
irregular de advogados, nem fazer mencao ao oferecimento de qualquer acao
judicial com especificagéo de documentos necessarios, de valores cobrados ou
gratuidade de cobranga para ingresso, detalhamento da demanda, a nao ser
em carater informativo. Em caso de davida seja, o 6rgéo competente da OAB —

Secao Parana, requisitado para prestar as devidas orientagées.

Assim, com relagdo a AAAPREVI é o parecer deste
relator que seja oficiado a mesma afim de que sejam, os seus
representantes, orientados a retirar do site da Associacao as mencoes
expressas ao advogado que presta servigos (gratuitos ou nao) e ainda de
todas as informacgdes a respeito de acoes ou demandas judiciais. Uma

vez que, sado de natureza de exercicio privativo de profissional do direito.

Com relagdao ao Advogado que tem seus dados

profissionais vinculados em forma de antncio no referido site da
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Associagdo pugna-se pelo encaminhamento das possiveis mfragqesk“ QG {f

disciplinares cometidas pelo referido profissional para o SPD — Setomie ‘‘‘‘‘ S

Processos Disciplinares para apuragio mais acurada e por org.eu:)*1 H“F
competente no ambito da OAB — Segido Parana.

Curitiba, 24 de agosto de 2010.
/ / l //'/
// A
/ V72 L/{I ) Q/’V/‘
Marcos Paulo da Silva
OAB/PR n.° 39.451

Relator — Membro da 3. Comissio de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional.
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ASSOCIACAO DOS PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E PENSIONISTAS DO PLANO DE BENEFICIOS

N° 1 DA PREVI (Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil) — AAPPREVI

ESTATUTO

TiTULO |
DA CONSTITUICAO

Art. 1° - AAssociagéo dos Participantes, Assistidos e Pensionistas do Plano de Beneficios n°. 1, da Previ—
AAPPREVI, que também adota o nome fantasia Associagdo dos Aposentados e Pensionistas da PREVI —
AAPPREVI, fundada em 10 de fevereiro de 2010, nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana,
onde tem sede e foro, estabelecida & Rua Professor Ulisses Vieira nimero 864, bairro de Vila Izabel, é uma
sociedade civil, com fins ndo econdémicos, constituida por tempo indeterminado, com personalidade
juridica distinta da de seus associados os quais ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas

obrigagdes contraidas pela Entidade.
Art. 2°- A Associagao, que abrange todo o territorio Nacional, tem por objetivo:

a) congregar os participantes, aposentados, assistidos e pensionistas do Plano de Beneficios nimero um,
da Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil — PREVI, servindo de elo de ligagio entre

eles, a propria PREVI, oBanco do Brasil S.A. e empresas a eles ligados ou por eles patrocinadas:

b) representar, dispensada a autorizagéo individual, os interesses coletivos dos associados, judicial ou

extrajudicialmente ou, ainda, quando expressamente autorizada por Assembléia Geral convocada para
esse fim;

c) representar administrativamente os interesses dos associados e de seus dependentes econdmicos
junto ao Banco do Brasil S.A., Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil (PREVI), Caixade

Assisténcia dos Funcionarios do Banco do Brasil (CASSI), Instituto Nacional de Previdéncia Social (INSS)

e instituicbes com eles relacionadas;

AAPPREW oppravi@uupprevi.com.br - www.aupprevi.com.br
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d) firmar com empresas estatais, de economia mista ou privadas e entidades publicas, contratos de
patrocinio para a prestacdo de servicos comunitarios ou terceirizados a serem executados por seus

associados, a titulo gratuito ou mediante remuneragao para os executores;

e) colaborar com a Associac&o Atlética Banco do Brasil e demais Entidades que congreguem funcionarios

do Banco do Brasil, ativos e aposentados, prestigiando-as e defendendo-as no que couber;

f) desenvolver programas para lazer e recreacdo dos associados, promovendo excursées. reunides
sociais, recreativas, culturais, artisticas e esportivas;

g) assessorar a familia de sécios que falecerem, dando orientacéo sobre seus direitos e forma de exercé-

los, especialmente no que se refere ao recebimento de pecdlio, seguro e pens3o;

h) colaborar com entidades especializadas no encaminhamento de solugéo para o problema do idoso no
Brasil;

i) defender o Banco do Brasil S.A. e instituicdes vinculadas (PREVI, CASS| etc.) perante a opinigo publica,
quando necessario se fizer:

i) divulgar a participacio do Banco do Brasil S.A. e entidades a ele vinculadas no desenvolvimento
nacional;

k) intermediar convénios, conséreios e apolices de seguro em favor dos associados;
Paragrafo Unico —A Associagao nao distribuira lucros ou dividendos aos seus mantenedores.
Art. 3°- Para execucaode seu programa, a Associagao se propde:

a) Ter sede no centro da cidade ou o mais proximo possivel, de acordo com Suas condicoes financeiras:
b) Comemorar, condignamente, o dia 10 de fevereiro, data de sua fundacgao:

c) Editar publicacdes (boletins, circulares, informativos etc.) contendo matéria de interesse dos

J“HEW uapp _-‘:5-’-:,"::‘ ;i;:_'-.‘;.‘,:‘:_,;_,‘,.5'
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TiTULO VI
DA CONSULTORIA JURIDICA

CAPITULO UNICO

Art. 43 - A Consultoria Juridica é Departamento de assessoramento técnico aos Orgaos da Associacao e
aos associados e funcionara sob a chefia de um Consultor nomeado pelo Presidente do CONAD, *“ad
referendum” do Conselho Fiscal.

§ 1°-0 Consultor Juridico, que sera um associado, tera o encargo de prestar assisténcia nao remunerada
aos Orgéos da Associagio:

§ 2°- O Consultor Juridico cuidara, ele proprio, ou indicara advogados para cuidarem das questoes e de
Casos especiais do interesse dos associados, arcando estes associados com o Onus correspondente,
salvo nos procedimentos judiciais em que a Associagao estiver diretamente vinculada,podendo ela propria

patrocinaras causas se dispuser de recursos, com ou sem autorizacdo da ASGER.

TiTULO VI
DA REPRESENTACAO

CAPITULO UNICO

Art. 44 - A Associagéo podera ter representacdes em outros estados da Federagao, com a finalidade de
difundir seus objetivos e iniciativas e estreitar o relacionamento entre os associados, em especial
aposentados e pensionistas do Banco do Brasil S.A.

§1°- Os Representantes, preferencialmente escolhidos pelos socios efetivos radicados na area de sua

jurisdicdo, sao responsaveis pela administracéo local da AAPPREVI, dentro das normas e instrugodes
emanadas do CONAD.
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Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 10 de fevereiro de 2010, no
local onde funcionara provisoriamente a sua Sede, pelos seus fundadores, aposentados, pensionistas e
assistidos do Plano de Beneficios nimero Um da Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do
Brasil - PREVI, todos residentes e domiciliados em Curitiba e cidades adjacentes, e, ainda, moradores em
outros Estados da Federacao, constantes dos anexos a ata de fundacdo. Com mandato para o triénio:
2010/2012, os sécios fundadores elegeram, por aclamacéo, e empossaram os titulares para a primeira

Diretoria, a seguir relacionados:

DIRETORIAEXECUTIVA

PRESIDENTE Administrativo: Marcos Cordeiro deAndrade
VICE-PRESIDENTE de Administragdo: AriZanella;

VICE-PRESIDENTE de Assuntos Financeiros: José Gilvan Pereira Reboucas; e

VICE-PRESIDENTE de Assuntos Previdenciarios: Maria Elizabeth Gongalves Chagas.

CONSELHOFISCAL
EFETIVOS:

Rosalina de Souza
lvan Rezende da Silva

Luiz Portilho Magalh&es

SUPLENTES:

Rogério Luiz Pereira de Carvalho
Jose Luizda Silva

Antonio Américo Ravacci

Marcos Cordeiro de Andrade
PRESIDENTE

José Tadeu de Almeida Brito
ADVOGADO (OAB/PR 32492)

SWE 28
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Direito Bancdrio e Direito do dongumidor

dr.tadeu.adv@uol.com.br

Bem-vindo ao nosso endereco na Web!

Apresentagio Nossa missio é oferecer sempre servicos juridicos de alta qualidade,
Profiastonaio por isso, optamos por atuar apenas em alguns ramos do direito, tais
como, Direito Bancirio, Direito do Consumidor e Direito Civil. Em

Experiéncia consequéncia disso, nos tornamos especialistas nessas areas,

Area de Atuagio

Queremos que nossos clientes conhecam a nossa vida pregressa e a
nossa experiéncia dentro e fora dos tribunais para se senlirem seguros
¢ confiantes quanto is suas pretensoes.

Referéncias

Indicagies

Artigos A ADVOCACIA ALMEIDA BRITO estd localizada em Curitiba. Foi fundada e é dirigida
pelo Advogado Pleno, o Dr. JOSE TADEU DE ALMEIDA BRITO (Dr. Tadeu), o qual
possui vasta experiéncia em Direito Bancério e Direito do Consumidor, sendo
Legislagio especialista em contratos bancérios (dividas bancarias - crédito rural e comercial),
em previdéncia privada complementar e em contratos massificados sob a égide do
Codigo de Defesa do Consumidor.

Jurisprudéncia

Links-Hoticias

Continue a navegar em nosso site para conhecer melhor o sobre nosso trabalho.

Estamos sempre a sua disposicio.

Site Map

http://www.advocaciaalmeidabrito.com.br/ 25/8/2010
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http://www.aapprevi.com.br/ 17/8/2010
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A Associagao
DIRETORIA

MARCOS CORDEIRGC DE ANDRADE
Presidente Administrative
presidenciatdaaporevi.con.br

ARI ZAMNELLA
Vice Presidente Atiministrativa
vicepresidansia@aapprevi.com,be

JOSE GILVAN PEREIRA REBOUGAS

Vice Presidente Financeiro
tesaurariaiaapyrevi.conbe

MARIA ELIZABETH GONCALVES CHAGAS
Vice Presidente Para Assuntos Previdenciarios
previgdencladiaaporevi.com,br

CONSELHO FISCAL

Efetivos

Rosalina de Souza
rosalina.confitaapprev. com.be

Cadastre seu e-mail e tvan Rezende dé Siva
receba as novidades da ivan.confifeaapprevi.conbie
AAPPREVI.

Luiz Auguse Portithe Magalhdes
portiho confitaapprevi.com. br

E-mail

Suplentes

Rogério Lulz Perelra de Carvalho
Jusé Luiz da Silva

Antonio Ameérico Ravace

Os documentos comprobatérios da fundacio e do funcionamento da AAPPREVI
astio disponiveis aos seus associados. Cligue nes botoes abaixo para visualizar:

Hoitis A Asvoviaco Pelo que Ltamos Lontato Assodje-se

ARPPREF] % 2010 - Todes oy dicsitol rasersaves | Sike produsido pelo departarmente de camunicagdo AAPPREVE
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Cadastre seu e-mail e
receba as novidades da
AAPPREVI.

E-mail

http://www.aapprevi.com.br/assessoﬁa_juridica.html

Assessoria Juridica

PROCURACOES

Acesse as procuracdes para as agdes Renda Certa, Cesta alimentacao e Renda Pjr':ns_al
Tnicial - RMI pelos botbes abaixa. O darguivo esta disponibilizado no formato DOC [Microsoft
Word}.

CONSULTA PROCESSUAL

Consuite 0s processos em andaments diretamente no site do Tribunal de Justica do Rio de
lzneiro. Cligue nos botBes abaixo.

‘e’ivuﬁw,_ RE=T
CE T Al i‘u‘

Estamos iniciando mals uma Agan Judicial gratuita: Renda Mensal Tnicial - RML

A agdo judicial Renda Certa fol distribuida ontem (01/06) na 442 Vara Civel da Comarca da
Capital - Rig de Janeiro sob o n® 0185131 -94.2010.8.19.0001, onde 4 tramits a Agiin
Cesta Alimentacas, Processo 0129640-05.2010.8,19.0001, de 27/04720 10, ambas ja
disponiveis para consulta nao site do TIR].

Com este feilo damos por concluidns os trabalhos de ajuizaments do 1° lote de dois
Processos em curso no mesmo Tribunal, e seguimos recebendo os documentos para quem
Jueira integrar o segundo grups dessas Agles,

Iste nos deixa com disponibilidade para dar inicio aos procedimentos da terceira acao
judicial gratuita em faver dos associados da AAPPREVT, tjue pagam apenas a mensalidade
de R$ 10,00 para fazeér jus a elas.

A "Renda Mensal Inicial - RMI” serd ajuizada assim que tenhamos razodvel ndmero de
interessados para compor o seu primeiry grupo.

O enquadramento ¢ as Gllentacbes necessarias a participagao em mais esta Acao Judicial
gratuita estao detalhados abaixo.

Assucie-se glicando aqui.

02/06 - ACAO JUDICIAL GRATUITA ~ REVISAQ DA RENDA MENSAL INICIAL (RMI)
~ Em face da PREVI e do Banco do Brasil

Megiante convénin com o escritéric juridico ANB - Advocacia Almeida Brito

i atlvacaciaalimeldabrito.com.br), a AAPPREVI ests promavends em favor dos seus
assodados, de forma GRATUITA, o ajuizamento de 8580 para que a PREVI efou o Banco do
Brasil promove a Revisda da Renda Mensal Tnicial {RMI).

REVISAD DA RENDA MENSAL INICIAL (RMI):

Es5a acdo nao tem relacao com cilculos o INSS contra quem foram movidas ou venham a
ser movidas agoes judiciais por aposentados e pensionistas. Nossa "RM1” giz respeito
unicamente avs erros de cdiculo Incorridos pela PREVI, quando da contessau dos beneficlos
da aposentadoria.

A Previ, quando calculou o valor do primeiro beneficio, o fez levando em conta as regras
conslantes em seus estalutos e regulamentos vigentes na data da concessio. Nesse £ase, o
corvels serta levar em conta os direitos constantes nos normativas em viger na data de
ngresse do beneficidrio no plano de previdéncia, geralmente mais condizentes (Sdmulas
51, 288'e 327 do TST).

A agao a ser ajuizada na Justica do Trabalho contra o Banco do Brasil ¢ a Previ, por
aposentados ou pensienistas, reclama revisio no calculo de valor do primeiro beneficio e,
bem assitn, as tespectivas diferencas pagas a menor nos Gitimos 5 anos (as anteriores ji se
encontram alcancadas pela prescricac). Todo aposentado ou pensiwenista que se enquadre
nas praposicies de reparagdo fazem jus ao recebimento indenizatorio, cujo valor somente
sera conhecide depols de efetuadas os caloulos devidos, no decorrer do processo. O
resuitado positive sera incorparado ao beneficio vigente a partir do despacho favoravel,

QUEM TEM DIREITO A REVISAO DA RMI? {REQUISITOS):

O aposentado ou pensionista que:

Ingressou no plane.. Aposantou-se

Pagina 1 de 7
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Alé 23/0371680..
Até 23/0371980

sarereree ATILES UR 2471211997

() 4 g
S Apos 24/12/1997 -
Entre 24/03/1980 e 33712/1997 45 24412/1997 5 FiS.,__-_______ ;?;
=Y Ny
CONDICOES PARA PARTICIPAR DESSA ACAQ JUDICIAL DE INICIATIVA DA % &
AAPPREVI

(Desde que sejam preenchidas os requisitos acina):
1. Ser aposentado cu pensionista da PREVE:
2. Ser assotiado da AAFPREVI. Assacie-se por urm desses meios:

I piira preencher a licha;
Telefone (041) 3045-0370.

3. Qutorgar procuragao ao escritario Juridicn conveniado com a AAPPREVL, cujo modelo asta

disponivel para o associado ey N0SLo site (cligue aqui para acessar - forimate DOC). Ndo ha
necessidade de reconheciments de firma;

4. Enviar xerocGpia dos seguintes documentas:

» Partes da Carteira Profissianal onde fica a fotografia € onde consta o cuntrato de trabalho
(com a data de ingresso no Banco e a data da baixa};

* Memaria te Caiculo do Valor Imcial do Beneficio da PREVI (s ndc possuir ligar para
0BOO.7290505);

= Carta concessao do benefitio do INGS: http://wwew . previdenciasocial.gav. br ou
hﬂu:.flwwr.'nm.dm.x.‘n't".-'.guv.hr.-'C\-\'S_.fCONTtKIU:’CUNCAUJNDE}CLHTML

* Ultimos 12 contracheques do BB (antes da aposentadorial;

o Ultimie contracheque enviado pela Previ;

« Decumentos de ldentidade e CPF:

Observagies:

a) Nan ha nécessidade de comprovante de residéncia:

b) Nao esquecer o orginal da procuracao assinads - sem autenticagao nem Hrma
reconthecida - cuja minuta também estd disponivel aqui .

VITORIAS JUDICIAIS EM ACOES COM O MESMO QBIETIVO:

s Tribunais Regionais do Trabalho {em tado o Brasil) & o Superinr Tribunal do Trabalho
{em Brasilip) tém reconhecido que 2 PREVI e o Banco do Brasil tém violado as normas
I2gais na apuragao da RML. A titule de exerylo, Informa-se gue a Terceira Turma do
TRIBUNAL SUPERIOR DG TR LHO, cuja Relatora foi 2 Mmistra Rosa Maria Weber
Candiota da Rosa, proferiu decisan favoravel 3 revisao da RML e favor dos aposentados da
FREVI, confurme acérdan do Recursa de Revista . 234/2006-032-12-00.0, julgado em
L2117 2008,

Além disso, convém transcrever a Sumulz 288 do TST: "Complementacan dos Proventos da
Aposentadoria @ A complementagao dos proventes da aposentadoria € regida pelas normas
em vigor na data da admissao do empregade, Gbservando-se as alteragdes posteriores
desde que mais favordveis ao beneficidrio do direite.”

TEMPO ESTIMADD PARA A SENTENCA FINAL DA AGCAO:

Ha muitas variantes que interfersm na duragao da lide. Narmalmente, numa acio desta
natureza potle gcorrer o deslinde entye 3 & 4 anos.

DBSERVACAO IMPORTANTE:

£ relevante informar que a AAPPREVI, visando prestar atendimento ser dnus e obter
malores beneficios pare seus associados, abre mdy de partidpacas ne resultads financeiro
ou retengan para si de qualijuer quantia relativa a demanda, Cutras associagbes gue
promaovem esse tipo de acdo cobram altas taxas de adesdo, muito embora requeiram a
gratuidade de Justica no bojo do prucesso.

Aqui reafirnamos que ao assoaado cabe apenas manter as mensalidades em dia (RS
10,00} e nada mais the sera cobrado durante o andamento do processe, até o despacho
final: se favoravel, recebera o que Ihe for destinado e, se dastavoravel, nada mais tom a
pagar = nem mesmo a sucumbencia, que serd assmilada pela AAPEREVI. Melhor dizendo, a
ASS0CIAGAD paga tuda,

REMESSA DE DOCUMENTOS - Leia antes.

A experiencia adquirida corn o ajulzamenta das agoes ja em curso nos leva a fazer
recomendagdes aos associados, para evitar transtornos 1@ trato dos papéis pertinentes,

Na composigao do conjunte de copias para integrar a Pelicao Inicial, muitas foram os
detalhes negativos detectados em prejuize da presteza dos trabathos. Isto levou a novos
pedidos de documentos o que sulmines na dilatagda de prazos para ingressar na Justica e
Lrguxe grejuizos com novas despesas de inpressae de coplas e de postagem, além do
aumanta de trabalho na base de triagem. De se notar que a associacag nag dispde de
recursos para refazer tada @ docuimentacdo que recebe em desacorto com as exigencias
jutlicianias.

Deste modo, petdimos alentar para as seguintes recomendagbes guando da remessa des
documentos:

1):Usar papel branco no formato A4 {210 mm x 297 mm) na duplicacho ¢ ndo utilizar papel
reciclavel;

2} Nao englobar documentos auma mesma folha impressa;

4} Nao cortar a folhe npressa - remeter inteira no tamanhe A4 (210 mm x 297 mm);
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3) Somente identidade e CHF mgrecem constar numa masma fotha impressa (sempre nc
formato A4). Ate porque o CPF pode vir registrade no documento comum (Identidade au
CHHY.

5} Nao unir as folhas com grampaos, clips ou cola, Mandae folhas soltas dentro de urn
mesmo envelope para cada tipo de Acas Judicial. O envelope deve comportal o corjunto
sem dabrar;

6) Nao enviar documentos orginms;

7) Cada Agao requer um conjunto de documentos especificos e separada das dernais,
acondiclonados em envelopes distintos:

B} A relagdo dos docuinentos destinados a cada Acao Judicial esta enumerada logo abaixe
do seu titulo. Lembramos que a asscclacao nao pode aproveitar documentos de yima aLan
pare LoMpor qualguer outra, eles ftazem parte integrante dos processos a que se destinam,
sem possibilidade de remanejamenta.

9) Us prazos divulgados dizem respeito a cada Acao Judicial pleiteada.
10) Nao ha necessidade de uso do SEDEX.

ENDERECO PARA REMESSA

AAPPREVL

Rua Professor Ullsses Vieira, 564

vila lzabel - CEP: 80.320-090

CURITIBA (FR)

26/05 - A AAPPREVI esta recebendo inscrigdes para ingressa no 2° lote das agoes
judiciais gratuitas “Cesta Alimentacdo” e “"Renda Certa”.

RELAGAD DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
1 - Cesta Alimentacao

Procuragdo especifica (digue aqui para acessar & preencher- formate DOC).
- Identidade {RG ou CH) @ CPF.
« Comprovante de residéncia (conta de iuz, agua ou telefona).

Ultimo contracheque (espelho).

TUDO por copia simples & papel branca, formato Ad (210 mm x 297 mm). Nao hé
necessidade de autenticacao.

Quem tem diregito a mgressar com a agdo! todo aposentado e pensionista da PREVI.
2 - Renda Certa

- Proturacao especifica (dlique agqui para acessar & preencher formate DOC).
- ldentidade (RG ou CNH) e CPF

- Cornpravante de residéncia (conta de luz, dgua ou telefone).

- Contracheques (espelhos) des exercicios de 2008 @ 2009,

TUDRO por copia simples em papel branco, formate A4 (210 mm % 297 mm). Nao ha
necessidade de aulenticagao.

Quem tem direlto: todo aposentado pela PREVI que tenha contribuide durante 30 anos (360
mensalidades, sem o 137) desde a data da posse ate 31 de dezembra de 2006, & que nada
tenha recebido na verba especifica.

REMESSA DE DOCUMENTOS - Leia antes de fazé-io.

A experientia adquirkla cam o ajuizamento das duas aches ja em curso nes leva a fazer
recomendacies aos associados, para evitar transtornos no trato dos papéis pertinentes.

Na carnpesicao de conjunto de coplas para integrar a Peticdo Inicial, muitos foram os
detalhes negatives detectados em prejuize da presteza dos trabalhios, 1sto l2vou a noves
pedidos de documentos o que culminou na dilatagaa de Prazos para ingressar na Justica &
trouxe prejuizos com novas despesas de impressio de coplas e de postagem, além do
aumento de trabalho na base de trisgent. De se notar Que & assotACAo Ndo dispde de
veCursos para refazer toda a dacumentagdo que recebe em desacordoe com as ERIGEnCias
judigiarias.

Deste mode, pedimos atentar para as sequintes recamendagoes quando da remessa dos
dacumentus:

1) Usar papel brance no fermiato A4 {210 mm x 267 mm) na duplicagio e nao utilizar papel
reciclavel;

2} Nao engivbar documentos numa mesma folha iImpressa:

3) Somente identidade e CPF podant constar numa mesma folha imprassa (sempre no
formato A4). Até porque o CPF pode vir registradeo no documento comum (Identidade cu
CNH}.

4) Nao cortar a folha impressa - remeter no tamanbio A4 {210 mum x 297 mm).

6) Nio enviar documentus erigmais,
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5) N8 usar grampas ou clips, nem cola para unir coplas, Mandar folhas soltas dentro de
um mesmo envelope para cada tipo de Agdo Judicial. O envelope deve compartar o
conjunta sem dobrar;

71 Cada Agio requer um comjunto de documentos especificos e separado das demals;

B) & relacao dos documentos destinades a cada Acao Judicial esta enumerada logo abaixo @
lembramos que a dssociggan hao p aproveitar imprassos de uma agdo para compor
qualquer outra, eles fazem parte integrante dos processos a que se destinaim.

9) Os prazes divulgados dizem respeito a cada Agao Judicial pleiteada.
ENDERECO PARA REMESSA

AAPPREVE

Rua Professar Ulisses Vieira, 364
Vila Tzabel - CEP: 80.320-080
CURITIBA {FR)

07/05 - Agdo Renda Certa 19 Jote - encerramento do prazo em 17705

Encerra-se no dia 17/05/2010 0 prazo para recepcio de documentos destinados & inclusag
no 1° lote da acdo judicial gratuita “Renda Certa®, patrecinada pela AAPPREVI em favar dos
Seus assoclados

Documentys necessdrios (copia simples - papel formato A-43:

Igentidade & CPF (mesma folha);

Comprovante de vesidéncia {aqua, luz ou telefone - folha mdividusl };

Contracheques {espeihios) dos anos de 2008 2009 (cépia do origingl vu 22 via extraida no
auto-atentimento da Previ);

Praturagao (clique aqui para acessar - arquivo formato DOC -Word)

Entiereco para remessa {desnecessario o uso do SEDEX):

AAPPREVI

Rua Professor Ulisses Vigira, 364 - Vila lzabel
CEP - 80:320-090

CURITIBA {PR}

03/0S - Agiio RMI - renda mensal inicial

A AAPPREVI esta ultimando os preparativos para convocacac ao ingresso da acao Judicial
gratuita "RML - Renda Mensal Inicial”, que procura patrodinar nos imesinos maoldes ¢as
concretas agdes "Cesta Alimentacan” e "Renda Certa”, sem prejuizo do transcurso destas,
ja viabilizadas juridicamenta.

Acdo RMI - Renda Mensal Inicial - Revisdo do Beneficio Inicial, complemento da
aposentadoria PREVI

Quem ingressou no Bance antre 01/05/1967 & 03/03/1980, teve, a0 se aposentar, o valor
do complemento calculado com base nos estatutos gue vigolaram a partic de 1980, quantde
s estatutos anteriores (de 1967) e que vigoraram ate 1980 previam beneficio maior, de
acorda cam a stimula 288 do 1ST:

COMPLEMENTACAD DOS PROVENTOS DA AROSENTADORIA,

A romplementacdo dos proventos da aposentadoria @ regida pelas normas em viger na data
da admissdo do empregado, observando-se as aiteracoes posteriores desde que mais
favaraveis ao heneficidrio do direito,

30/04 - Agdo Cesta Alimentacao foi distribuida em cartério

Nossa acao judicial gratuita "Cesta Alimentacde”™ for distribuida no dia 27/04/10, na 444
Vara Civel - Comarca da Capital, R, recebenido o n® 0129640-05.2010.8.19 0001,

Ja é possivel acessar o site do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro e consuitar o
andamento do processe. Pard 1850, cli

23/03 - Agdo judicial Gratuita - Beneficio Renda Certa - PREVI

EM convenio corn o escritdrio juridico ARB - Advocacia Almetda Brito
(www.advocaciaalmerdabrito.com,br), a AAPPREVI esta promovendo o ajuizamento de aGao
para resgatar na Justica o6 direites dos seus associados, ilegal @ injustamente excluidos do
recebimento do Beneficio Especial de Renda Certa (verba P371), bam como os direitos
daqueles que recsberam a titulo do mesmo Beneficio valorss que ndo correspondem as
suas respectivas corntribuigSes.

BENEFICIO ESPECIAL DE RENDA CERTA:

Em 1967, a PREVI, de acardo com o nave Estatuto daquels ccaside, inicia sua atuacdo
coma fundae de pensao com a fungao de complementar a aposentadoria dos funicionarios do
Banco do Brasil, Por forca da Lei 6435, de 15.07.1977, ocorreu o regulamentacio da
previdencia privada, surgindo a distingdo entre as entidades abertas e entidades fechadas.
Assiim, os participantes do plann iniciaram o pagamenta de uma significativa contribuicdo
esperifica & mensal de acordo com seu salario.

Emn 24.12.1997, tom a aprovagan de umn novo Estetute, findou-se as adesées ao plano de
beneficios crado em 1987 e vigente ate 1997, Entdg, este plans passou a denominar-se
Plany de Beneficios n. 1, sende garantido aos participantes do Plano de Beneficios 1 até
1997, bem como aos seus dependentes, os beneficios estabelecidos no navo Estatuto.
Cam & sangao da Ler Complementar 109, de 29.05.2001, fol refarmato o Regime de
Previdéncia Complemantar. O Art. 20 dessa lei determina fjue se os planos de beneficios
das entiades mohadas (exemplo da PREVL) spresentarem superavits per trés exercicios
consecutivos, sem jue tenha havido a utilizagae de parte daste superavit (a chamada
reserva especial), ¢ obrigatoria a revisde do plano de beneficios ¢a sntidada,
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De acorde com o Relatdno Anual de 2007, em fins de 2006 a PREV] registroy o quaito
superavit consecutiva,

A PREVI, alegando estar cumprindao as disposicbes da LC 109/2001, inicia a revisdo de seu
Plano de Beneficios com a suspensao anual das contribuicies do patrocinador (no case, o
Banco do Brasil) e dos participantes do Plano 1.

Ern 2007, a PREVI alterou o Regulamento Bésica do Plano de Beneficios 1, criando o
Bepeficiu Especial de Renda Certa, o qual consistiria num valor pago a determinados
participantes do Plane de Seneficios 1, cuja concessao obedeceria a determinados critérios
estabelecides na nova Requlamento.

A concessdo de tal beneficio estabeleceu exigénaas de tratamento que discriminam o5 i
participantes entre si violanda o principio constitucional da isonomia (tratamento igual para

fuem faz jus ao mesmo dirsita), pois o superdvit fol gerado pelas contribuicdes de todos os

partitipantes,

O eritério utilizado pela PREVI no pagamente do beneficio acabou por estabelecer que

partigipantes que deveriam receber o beneliciu nido o receberam. Também devido ao

mesmo critério adotade, parcels significativa dos participantes rerebeu valores inferiores ao

gue deveriam.

Partanto, as agiies judiciais gue a AAPPREVI proimove neste momento sio para cerrigir

estas distorgies e para buscar igualdade de tratamento entre todos os participantes na

distribuicdo do superdvit acumulado ate 2006.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA ACAO JUDICIAL RENDA CERTA PROMOVIDA
PELA AAPPREVI:

1. Ser participante (aposentado ou pensionista) que tenha efetivado em favor da PREVI
mais tle 360 contribuigoes contadas da data da adesao ate dezembro de 2006 e que pada
tenha recebido da verba P371, Quern recebeu valares inferiores ao legalimente devida
também pode ingrassar em juizo para receber a diferenca, Em qualguer das hipoteses, ndo
€ precisu que as contribuigtes tenham sido efetuadas na ativa:

2. Ser assaciadn da AAPPREVI (associe-se mediante contato atraves do telefene (041) 3045
=0370 ou aqut pelo site { i i desdo)

3. Outorgar procuracao ao escritdrio juridico conveniado com 3 AAPPREVI, cujo modelo estd
disponivel para o associada am nosso site (cli i - arquivo em formato DOC).
Mao ha necessidade de reconhecimento de firma do outorgante em cartério:

4. Eitregar cOpias Xérox dos seguintes documentos: TODOS por copia simples.
« Dacumento de identidade;

* EPF;

» Contra-cheques dos anos de 2008 e de 200%;

» Comprovante de residéncia (conta de dgua, de luz ou de telefone).

A documentacio pertinente as Acoes Judiciais da AAPPREVI devera ser encaiminhada para a
sede da Associatio, conforme endereqo abaixo:

AAPPREVT
Rua Professor Ulisses Vieira, 864
CEP 80220-080 - Vila lzabel- Curitibe - PR

VITORIAS JUDICIAIS EM ACOES COM O MESMO OBIETIVO:

Os maglstradoes em compreendido a tese do principio da isonomia defendida pelos
partitipantes do Plano de Beneficios 1 que foram pretendaos na distribuicio do superdvit da
PREVL, julgando procedentes as acfes que visam resgatar o direfto dos associades de
receberem sua participacas nos resultados superavitarios que eles mesmaos ajudaram a
attmular

0O atual entendimento jurisprudencial & de que term de ser aplicada a isonomia na
distribuigdo do superdvil d V1, Camo exemplo disse, o Egrégio TRIBUNAL DE JUSTICA
RO ESTADG HO RIO DE JANEIRD, atraves do acardac da Apelaghko n. 2009.001.44630,
ratificon a sentency do Magistrade da 52% vara Civel da Comarca do Rio de Janeiro,
determinando o dirgilo de tratamanto 1Isantmice aos assodiados que nida haviam recebido
da PREVI 0 beneficio Renda Certa.

Veja recente despacho condenando a PREVE ao pagamento de beneficia (10/03710):
Processo n® 2008.001295 969-2 - DESPACHD conclusivo (sucumbéncia - 10%) - Site
httpi/fwwrw .t jus.bry

“ISTO POSTO. JULGO PROCEDENTE O PEDIDO, resolvendo o mérite na farma do artigo 269,
I do Codigo de Pracesso Civil, para condenal a ré ao pagamento das guantias anuradas
referentes ao Plano de Beneficie de Renda Certa, que excederem o limite mimimo de 3603
contribuigies, a contar da data de aposentadoria até a data da suspensao geral
(derernbro/2006), devidamente corrigidas e com juros de 1% ao mds, a contar da citacac.
Condens a ré nas custas e honorarios de advogado que fixo em 10% sobre o valor
atualizado ¢a condenacdy, PRI Riv de Janero, 10 de margo de 2010. WILSON DO
MASCIMENTO REIS Juiz de Direita”,

TEMPO ESTIMADO PARA A SENTENCA FINAL DA AGAO:
Ha muitas variantes que interferem na duracde da lide. Normehmente, uma acdd desta
naturera pode findar e ate A anos ou ultrapassar 6 anos.

OBSERVAGAO IMPORTANTE:

Hi outras assoclacoes promovendn esse tipo de aciio, cobrando altas taxas de adesio.

£ relevante mtormar que a AARPREVI, visando prestar um melhor atendimento e ohter
maiares beneficics para seus asseciados, abre mao de gualquer participacao ou retencao
para s de gualquer quantia relativa a demanda,

14/03 - Esclarecimentos sobre a escolha das questdes pertinentes, procurando
beneficiar o maior nimere de associados possivel.

Caros Colegas

Dentre dos nossos propositos, ha a preocupagdo de trabalnar em beneficio de todos,
afastando a hipdtese de tratamento diferencado sem justificativa plausivel.

No caso da defesa de interesses atraves de Acbes ludiciais, reconhecemos ser de diticil
desempenho 3 tarefd de determinar qual o assunto a ser priorizado, razao porque
ingressames, seim consulta, pleliteande o beneficio Cesta Allmentagde - que abrange
indiscriminadamente todos os colegas aposentados e pensianistas ainda nao contemplados.
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O assunto relativo a distribuicio do Superavit nda se encaixa dentro das Acbes pramentes, P, (853
de forma abrangente, em virtude do carater de sujeidn as demandas ja em curso, que ,D‘o g
mesmo bem inteaclonadas travaram a distribulgac equitativa. No entanto, a parcela ja /’Q %
distribuida, geradora do exdudente “Renda Certa”, mesmo hio atingindo a totalidade dos = Fiq . : } z ;
sucies, merece tratamento isondmico em beneficio dos que completaram as 360 L{] -l o
contribuighes pagas, base do argumenta para bensticiar 0 grupo restrito de pouco mais de '3,0 jf"
8.000 calegas ayuinhoados pelo enquadramento. Todavia, por nao abranger a totalidade "-,dé {')
dos associados, esss questao especifica estd sendo objeto de criterioso trabalho de N LR
enquadramento por conta do Escritdrio que nos assiste, aportanda respostas aos \":’4 RANT’Z'/
questicnamentos, aliado a preocupacas demonstrada na enquete cujo resultado servira de e

mais urn suporte a tomada de decisdes,

De igual modo serao tratados os demais quesitos merscedores de reparos pela via judicial,
al incluida a Parcela Previ.

Reconhecendo a ansiedade existente, demonstrada no blog PreviPlangl, ndo podemos optar
por este ou aquela demanda serm atentar para a abrang@ncia do ndmero de conternplados.
Por isso, gualquer dermw neste sentido devera ter embasamento fundamentado,
disponibilizade pela area juridica ac nosso dispor.

Cordiahmente,

Marcos Cordeirs de Andrade.
Presidente AAPPREVI

12/03 - Acdo Judicial Gratuita - Cesta Alimentagdo - PREVI

Mediante canveénio com o escritdrio juridico AAB - Advocacia Almeida Brita

{wrwow advocaciaalimeidabrito.com.br), a AAPPREVI estd promovenda, em favor de seus
associates, de forma GRATUITA, o ajuizamento de agho para que a PREV] incorpore no
talculo do banuﬂc:o mensal da aposentadoria o valor relativo ao auxilio “Cesta
Alimentagdn”, bem come ¢ pagamento da verba relativa ags Gltimes dnce anos,

VERBA SALARIAL DE “CESTA ALIMENTAC:\O":

Par Forga do Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre o Banco do Brasil & as seus
funtiondrios para o penodo de 01.09.2001 a 31.08.2002, o bafco se obrigou a pagar uma
verba salarial de cardter remuneratonio, dencminada de “Cesta Alimentagan”,
diferentemente do vale-refeicao, dengrminade de “vale-ticket®.

Apesar dessa verba continuar sendo paga aos funciondrios da ativa e ter carater
remuneratdrio, ela ndo fol copsidarada no calculo do beneficio da aposentadoria e, por isso,
nao ven sendo paga aos aposentados e pensionistas.

Portanto, as agbes judicials que a AAPPREVI promove naste momento sau para que a PREVI
incorpure ho beneficio da aposentadoria essa verba mensal que noje é R$ 289,36 e pague
as valoras atrasados das Gltimos cinco anes.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR NAS ACOES JUDICIAIS DE INICIATIVA DA
AAPPREVI:
1. Ser-aposentado ou pensicnista da PREVI;

2. Ser associade da AAPPREVI {associe-se mediante contato atraves do telefone (041) 3045
-0370 ou pelo nosso site. Cligue aquj para preencher o formulario de adesan).

3. Qutorgar procuragaa ac escritbrio juridico conveniado com a AAPPREVI, cujo motdelo ests
disponivel para o associado em nosso site. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma
dou'outorgante em cartorio;

4. Enviay xerocapia dos sequintes docurnentos {todos em duas vias, por coplas simples):
« Documento deidentidade (copia simples);

» CPF {capig simples);

= Copia do ditimo contra-ctieque ("espelhe” - copla simples);

= Comprovante de residéncia (conta de agua, de luz ou de telefone - cpia simpies).

€ acesse a procuragac para viahilizar esta agio. O arquive esta disponibilizado
ne formate "0DOCT (Microsoft Ward).

A docurnentagie pertinente as Acdes Judiciais da AAPPREVI deverd sei encaminhada para a
sede da Associagdo, conforme enderega abaixor

AAPPREVI
Hua Protessor Ulisses Vielra, 864
CEP B0370-090 - Vila lzabel- Curitiba - PR

VITORIAS JUDICIAIS EM ACOES COM O MESMD OBJETIVO:

Fundamentado no principia da sonomia, diversos tribunais do Pais, a partir dos
julgamentas eiétuados pelos L“rerJlO' TRIBUNAIS DE JUSTICA DA PARAIBA DO RIO
GRANDE DO SUL E DE SAD PAULOD, vém determinando que & PREVI incorpore nos
beneficios dos aposentados & pensionistas o Auxilic Cesta- Alimentacda. A PREVI nao
raconhece e tem recorride para o ST @ para g STF, poremm, até agorn Sem sucesso,

0 alual entendimento jurisprudencial € de que tem de ser aplicada a isenomia éntré
funcionarios ativos e inativas no pagamento do auxilio “Cesta Alimentacdo®, par se tratar de
verba salarial de carater remmuneratorio.

TEMPO ESTIMADO PARA A SENTENCA FINAL DA ACAD:
Ha muitas variantes que interferem na duragao da lide. Normalmente, uma acao desta
naturezs pode findar em atd 4 anos ou ultrapassar’ 6 anos.

OBSERVAGAD IMPORTANTE:

Ha oulras assodagoes prarmovenao esse Lipo de acdo, cobrande altas taxas de adesdo

E relevante infonmar que a AAPPREVE, visando prestar um melhor atendimento e obter
miaitres beneficios para seus assocledos, abre mio de qualquer participagio ou retengao
para si de qualquer quantia relativa a n‘emanda

http://www.aapprevi.com.br/assessoria_juridica.html 17/8/2010
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D6/03 - Assessoria Juridica AAPPREVI - Ff Q) o\
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O experiente e concettuado escritdnio AAR - Advocacia Almeida Brito, de Curitiba, =) 27‘!
www.advocaciaalmeidabrito.com.br , dirigido pelo Dr. Jose Tadeu de Almagida Brito, pos a 1% G*DL.“
disposican da AAPPREVI sua estrutura e conhecmentos juridicos dos assuntos que nas \"« . ~
dizem respeito abrangends a PREVI, a CASS] ¢ o Bance de Brasil, além de tantos outros. \‘?,q R!\N h’//
Vale leinbrar que esse Escritario nos acompanha desde os primeiros passos da criagdo da Pt ="

Associagda tendo seu titular aderido 2 nossa causa, por pura simpatia, como tantos sutros
culegas, desde o inicie do Blog PreviPlanol.

0O Dr. José Tadeu de Almerda Brito e um estudiose em contratos e em previdéncia
complementar e, por sua tendicio de aposentado do BB onde trabalhocu durante 27 anas, é
profundo conhecedor da estrut acional das Fotidades com a6 quais mantemos
astreitos vinculos, tais como, BB/Previ/Cassi, razdo pela qual passui plenas condicoes de
patracingr as agées judiciais que a AAPPREV] pretende mover.

Vigando atender aos ansens dos associados, as agdes judicials previstas para ajuizamento
num futuro bem proximo abordardo os seguintas assuntos: Supersvit Previ; Resolugso 26
do CGPC; Lei Complementar n® 109; PREVIC: Renda Certa: Cesta Alimentacgo; IR; FGIS;
Planos Econdmicos, etc. Tudo comprovadamente sob o deminiv abalizade desse Escritonio,

Aqui neste espago serao disponibilizados aportunamentes todos os procedimentos
concernentes as Acbes, nameros de processos e seu andamento,

Tambéin, manteremos canal de comunicacan permanente para atender consultas dos
associatos, contemplando os mais diversos assuntos da areq juridica - sem cobranga de
parcela adicional.

Huriia | AAssuciagio Fele gue lntamos Contato

10 - Toles os divelbas

¥ates | Site produsitio pelo ilepartimente de comunloagin AARPREVE
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Dados Profissionais
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Inscrigao Seccional Subsecio
32492 i
Advogado PR CONSELHO SECCIONAL - PARANA

Enderego Profissional
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81560000

Telefone Profissional
(41) 35270417
(41) 888
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CONSULTA DE ADVOGADOS

OAB - 32492

JOSE TADEU DE ALMEIDA BRITO

AVENIDA COMENDADOR FRANCO 6700 CASA 9 UBERABA
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81560-000

Telefone: 41 3527-0417
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ADVOGADO CONSULTA DE ADVOGADOS
BIBLIOTECA DOS ADVGADOS

BUSCA DE ADV

IGADOS
COMISSOES

DOWNLOALDS ]
OAB NOME SITUAGRO  CIDADE

32492 JOSE TADEU DE ALMEIDA BRITO Ativo CURITIBA Al

ETICA E DISCIPLINA

ESA - ESCOLA SUPERIOR DE
ADVOCACIA

EVENTOS
EXAME DE ORDEM
IMPRENSA
INSCRICAD NA QAB/PR
LEGISLACAO
OAB Conselho Federal
OAB PARANA
OPORTUNIDADES DE TRABALHO
QUVIDORIA
ROTINA NOS FORUNS
SERVIGOS ONLINE
SITES UTEIS
SOCIEDADE DE ADVOGAROS
SUBSECOES
TESOURARIA
FALE CONOSCO
R R RIS e e

s Advogaclos do Brasil - Segaa do Parana

Rua bre

5. 253 - AhG - Curitiba - PR gne: (41) 3250 - 5700
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